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Assunzioni, stabilizzazioni e progressioni 

economiche: ecco la direttiva dell’assessorato della 

Salute 

Inviata dalla Pianificazione strategica ai nuovi direttori generali per l'avvio/completamento 
delle procedure di reclutamento del personale. 

11 Luglio 2024 - di Redazione 

 

PALERMO. Una direttiva dell’assessorato regionale alla Salute, di cui Insanitas ha avuto visione 

(CLICCA QUI) dà il via libera ai nuovi direttori generali per l’avvio/completamento delle procedure di 

reclutamento del personale. La nota, inviata dal Dipartimento della Pianificazione strategica 

guidato da Salvatore Iacolino (nella foto di Insanitas) è stata concepita “nell’ottica del 

perseguimento degli obiettivi prioritari assegnati ad ogni direzione generale e al fine di 

assicurare un’attenta programmazione dei fabbisogni assistenziali per ciò che attiene la 

gestione del personale”. Le direzioni, quindi, possono “procedere autonomamente e con la 

connessa assunzione di responsabilità ad avviare/definire le procedure 

di reclutamento (comprese quelle di mobilità) del personale, dirigenziale e del comparto, 

secondo le previsioni dei piani di fabbisogno di personale e degli organici aziendali, nel  

https://www.insanitas.it/author/redazione/
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rispetto dei limiti di spesa assegnati”. Al contempo via libera “secondo le disposizioni 

contrattuali del settore vigente, al riconoscimento delle progressioni 

giuridiche/economiche del comparto sanità e al riconoscimento degli incarichi professionali 

e dirigenziali, esclusi quelli di UOC per i quali permane l’obbligo della preventiva 

autorizzazione”. Inoltre le direzioni potranno “avviare e/o definire le procedure di 

stabilizzazione per il personale precario” in base alla normativa in materia e alle direttive 

assessoriali impartite nel tempo. Restano infine confermate le precedenti disposizioni 

assessoriali riguardanti le selezioni di direzione di strutture complesse che dovranno 

essere preventivamente autorizzate dall’assessorato “al fine di verificare la coerenza- per ciò 

che attiene quelle ospedaliere- alla programmazione sanitaria regionale, secondo le 

indicazioni di cui alla nota assessoriale n. 48822 del 2023 e- per le restanti strutture 

complesse- ai provvedimenti di pianificazione regionale, tenuto conto sia degli interventi 

finanziati dal Pnrr sulla rete assistenziale territoriale di prossimità che di quelli finalizzati ad 

assumere uno stabile assetto delle funzioni dirigenziali nelle restanti aree di attività gestionale 

di codeste Aziende”. 

 




























